
「労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律」（労働者派遣法）第２３条第5項

の定めにより、弊社における労働者派遣の実績・派遣料金・マージン率等の情報を公開します。

労働者派遣法に基づく情報公開

事業所名 協成工業株式会社 令和4年3月1日付　派遣労働者の数 0名

事業所所在地 岡山県倉敷市連島2-1-1 労働者派遣の料金〔8時間あたりの平均額〕：① 0円

対象期間 令和4年3月～令和5年2月 派遣労働者の賃金〔8時間あたりの平均額〕：② 0円

派遣先事業所数 0社（派遣実績なし） マージン率平均　（①-②)/① 0%

マージン率に含まれる費用等

派遣スタッフ間接費用

・社会保険料 健康保険、厚生年金保険、介護保険、労災保険等の会社負担分 0%

・有給休暇費用 派遣スタッフの年次有給休暇取得時の給与 0%

・通勤交通費 派遣スタッフの通勤交通費等

・健康診断費用 一般健診、生活習慣病予防検診

会社運営費

・募集費用 派遣スタッフ募集の為の媒体（求人誌・インターネットなど）利用料等

・就業管理費用 派遣スタッフ赴任旅費、寮維持費、登録受付、契約更新、教育訓練費用等

・営業費用 就業先確保のための活動費等（社用車、携帯電話などの通信機器、事務所維持管理）

・その他 福利厚生等、上記に含まれない費用

派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

実施時期 訓練方法 費用負担

入構時研修 雇い入れ時 OFF-JT 無償

安全教育 派遣勤務初日 OJT 無償

キャリアアップ研修 派遣中 OFF-JT 無償

キャリアコンサルティング相談窓口 総務部　TEL：086-448-6015　　　MAIL：info@kyouesi1970.jp

その他（福利厚生など）

健康電話相談サービス 医師・保健師が電話相談に応じます

介護電話相談サービス ケアマネージャー等の有資格者が電話相談に応じます

寮の提供 必要な派遣社員に対し、寮を提供します

通勤用社用車の提供 必要な派遣社員に対し、通勤用社用車を提供します

派遣労働者の待遇決定に係る労使協定を締結しているか否かの別

□　労使協定を締結している

協成工業株式会社
労働者派遣事業／許可番号　派３３－３００６３６

有給

労働者派遣法に基づく情報公開

教育訓練種別 賃金支給

有給

有給


